ELEIGAO DA ADCAP SPM - TRIENIO 2025/2028

Conhecga os candidatos,

Encerrado o prazo para inscricao de candidaturas as eleicbes da ADCAP SPM,
comunicamos o recebimento de inscrigdo de uma Chapa para a Diretoria Executiva
e de 4 (quatro) inscrigdes ao Conselho Fiscal Regional.

Apos reunido, a Junta Eleitoral decidiu pela homologagéo de todas as candidaturas,
considerando que as regras pertinentes previstas no Estatuto da ADCAP SPM
foram atendidas.

A seguir, apresentamos a unica chapa inscrita que concorre a Diretoria Executiva
Regional:

Chapa Unica - ADCAP SPM
LIDERANGA COM PROPOSITO E RESPONSABILIDADE

Presidente — Almir Luiz Luciano

Vice-Presidente — Carlos Roberto de Santa Ana Melo

Secretario-Geral — Jesus Portes Vieira

Diretor Administrativo e Financeiro — Dionizio dos Santos Silva

Diretor de Comunicagao e Desenvolvimento — Tamar Nubia de Souza Baptiston
Diretor de Relagdes Funcionais — Luiz Anténio Nardino

Diretor de Relagdes Externas — Idenilde Sanches Ferri Osorio

A seguir, apresentamos as candidaturas ao_Conselho Fiscal Regional:
1) Enildo Batista de Lima

2) Niomides Mascena

3) Wagner Catarino

4) Marcio Neilio da Silva

Conforme ja divulgado, a ADCAP disponibilizara, em breve, um espago no seu
portal na internet para que os candidatos se apresentem e exponham suas ideias e
projetos, se assim desejarem.

Lembramos que o periodo para apresentagédo de requerimentos de impugnacao de
candidaturas se encerra no dia 19/03/2025.

Atenciosamente,

SERGIO FORTUNATO PEREIRA
Presidente da Junta Eleitoral — ADCAP/SPM

Diregédo do Nucleo SPM



Chapa Unica - ADCAP SPM
LIDERANCA COM PROPOSITO E RESPONSABILIDADE

Presidente — Almir Luiz Luciano

Vice-Presidente — Carlos Roberto de Santa Ana Melo

Secretéario-Geral — Jesus Portes Vieira

Diretor Administrativo e Financeiro — Dionizio dos Santos Silva

Diretor de Comunicagao e Desenvolvimento — Tamar Nubia de Souza Baptiston
Diretor de Relagdes Funcionais — Luiz Anténio Nardino

Diretor de Relagbes Externas — Idenilde Sanches Ferri Osorio

Plataforma:

«. Desenvolver agdes visando a defesa dos interesses e bem-estar dos associados.
». Desenvolver ag¢des visando o fortalecimento dos Correios, e de suas entidades
coligadas Postalis e Postal Saude.

». Defender os Correios, para torna-lo uma Empresa competitiva, moderna,
autossustentavel, e de integragao nacional

-. Dar continuidade as ag¢des protetivas e garantidoras dos direitos a que fazem jus
participantes e assistidos do Postalis, nas esferas juridica, politica e administrativa.
». Atuar para auxiliar no recuperar de valores desviados do Postalis;

». Atuar para que a gestdao da Postal Saude seja voltada para os interesses dos
empregados ativos e aposentados, bem como do retorno ao plano, daqueles
aposentados e aposentadas que se desligaram por questdes financeiras.

». Atuar para a eleigao dos associados apoiados pela ADCAP para os Conselhos do
Postalis, da Postal Saude e para o Conselho de Administragcao da ECT, garantindo
maior representatividade dos associados.

. Firmar convénios com entidades educacionais de Ensino Basico, Médio, Ensino
Superior e Pds-Graduagao para descontos nas mensalidades.

«. Firmar convénios com entidades e profissionais qualificados para realizagdo dos
cursos diversos: profissionalizantes, de informatica, idiomas, Office Basico, Internet,
complementacgao de renda, oficinas, workshops

* . Realizar palestras com temas diversos para atualizacido e inovacdo de assuntos
de interesse dos associados.

. Realizar palestras e vivéncias para promover o incentivo e a motivacido do
associado e seus dependeste que tenham interesse em empreender.

. Realizar oficinas para confecgdo de objetos, tais como: chinelos, bijuterias,
artesanato, culinaria, trabalhos manuais, etc., para complementagao de renda, uso
proprio ou doagao para entidades carentes.

. Realizar palestra e outras acbes sobre educagao financeira, investimentos e
equilibrio financeiro.

. ADCAP DE PORTAS ABERTAS: Realizar encontros para o associado conhecer a
sede da Associacdo, possibilitando maior integragcdo e seu envolvimento de forma
voluntaria com os projetos.

. Ampliar convénios voltados para a saude e bem-estar dos associados, exemplo:
Dentistas, Psicologos, Massagistas, Poddélogo, Pet Shop Academias, Saldo de
beleza



». Realizar encontros com associados

». Firmar convénios com profissionais para promover a pratica exercicios fisicos e
atividades recreativas, tais como caminhadas e corridas

«. Ampliar os Plantdes Juridicos para atender associados de forma descentralizada.
. Promover encontros nas varias regides do Nucleo de da ADCAP/SPM como
Baixada Santista, regides Leste, Oeste, Norte e Sul.

«. Desenvolver agdes para comemorar as datas festivas mais importantes como dia
das Mulheres, Dia das Maes, Dos Pais, Natal, etc.

CONSELHO FISCAL (ADCAP/SPM)
1) Enildo Batista de Lima

2) Niomides Mascena

3) Wagner Catarino

4) Marcio Neilio da Silva



